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  AKAA	
  Annual	
  Mentor	
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  Summary	
  
	
  
Prompt	
   Average	
  
I	
  feel	
  equipped	
  and	
  ready	
  to	
  lead	
  training	
  in	
  my	
  district.	
   	
  3.32	
  	
  
I	
  have	
  the	
  name	
  and	
  contact	
  information	
  for	
  at	
  least	
  one	
  other	
  Mentor	
  
trainer	
  who	
  can	
  help	
  me.	
   	
  3.78	
  	
  
I	
  am	
  confident	
  that	
  my	
  district	
  is	
  prepared	
  to	
  implement	
  the	
  new	
  Alaska	
  
standards	
  and	
  the	
  AK	
  DLM	
  Essential	
  Elements	
   	
  3.14	
  	
  
Provided	
  the	
  tools	
  needed	
  to	
  train	
  Assessors	
   	
  3.71	
  	
  
Provided	
  the	
  knowledge	
  you	
  need	
  to	
  assist	
  educators	
  in	
  developing	
  IEPs	
  
aligned	
  to	
  Essential	
  Elements	
   	
  3.54	
  	
  
Provided	
  enough	
  information	
  about	
  the	
  new	
  Alternate	
  Assessments	
   	
  3.54	
  	
  
Was	
  it	
  valuable	
  to	
  have	
  time	
  at	
  training	
  to	
  complete	
  the	
  required	
  training?	
   	
  3.85	
  	
  
Module	
  1	
  Overview	
  of	
  the	
  DLM	
  System	
   	
  3.18	
  	
  
Module	
  2	
  Test	
  Security	
  in	
  the	
  DLM	
  Alternate	
  Assessment	
   	
  3.49	
  	
  
Module	
  3	
  Accessibility	
  for	
  All	
  Students	
   	
  3.59	
  	
  
Module	
  4	
  How	
  the	
  Assessment…	
   	
  3.72	
  	
  
Module	
  5	
  Preparing	
  for	
  the	
  ….	
   	
  3.69	
  	
  
Module	
  Roles	
  and	
  Responsibilities	
   	
  3.55	
  	
  
Module	
  6	
  Computer	
  delivered	
  testlets	
   	
  3.65	
  	
  
Module	
  7	
  Teacher	
  Administered	
  testlets	
   	
  3.69	
  	
  
Accessing	
  and	
  interpreting	
  student	
  score	
  reports	
   	
  3.45	
  	
  
DRA	
  website	
  and	
  training	
   	
  3.77	
  	
  
Facilitated	
  professional	
  development	
  (IEPs	
  linked	
  to	
  EEs)	
   	
  3.42	
  	
  
Stakeholder	
  meeting	
  review	
  of	
  participation	
  guidelines	
   	
  3.39	
  	
  
	
  
Selected	
  comments:	
  
	
  

We	
  all	
  have	
  unique	
  learning	
  styles.	
  I	
  wish	
  the	
  training	
  would	
  not	
  demand	
  attention	
  from	
  
independent	
  learners.	
  Some	
  of	
  us	
  do	
  great	
  continuing	
  to	
  move	
  through	
  the	
  materials.	
  
	
  
Much	
  better	
  than	
  last	
  year.	
  A	
  little	
  overwhelming	
  but	
  well	
  presented.	
  Voice	
  on	
  module	
  2	
  
was	
  horrible.	
  
	
  
Know	
  you	
  are	
  probably	
  in	
  a	
  crunch	
  too	
  but	
  would	
  have	
  been	
  nice	
  to	
  have	
  had	
  less	
  info	
  
all	
  at	
  once	
  (it	
  will	
  get	
  done	
  anyway	
  :	
  )	
  
	
  
I	
  feel	
  like	
  I	
  have	
  been	
  provided	
  what	
  I	
  need	
  to	
  train	
  my	
  folks,	
  now	
  it's	
  a	
  matter	
  of	
  feeling	
  
confident	
  and	
  making	
  sure	
  they	
  understand.	
  	
  
	
  
It	
  will	
  take	
  extensive	
  work	
  to	
  take	
  all	
  this	
  info	
  (plus	
  all	
  that	
  was	
  glossed	
  over)	
  and	
  turn	
  it	
  
into	
  a	
  training	
  for	
  our	
  staff.	
  Day	
  1	
  modules	
  needed	
  to	
  be	
  presented	
  in	
  a	
  different	
  order	
  
so	
  that	
  content	
  made	
  sense.	
  In	
  3	
  days	
  of	
  training,	
  we	
  did	
  not	
  see	
  a	
  sample	
  test,	
  or	
  the	
  EE	
  
documents.	
  VERY	
  disappointing.	
  We	
  needed	
  this	
  practical	
  content.	
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